惠州市第一妇幼保健院行风建设承诺书
为切实抓好我院行风建设，根据2014年4月25日广东省卫生系统行风建设电视电话会议精神，结合本院实际，特制定本承诺书。

一、党委书记、院长是本单位行风建设第一责任人。

二、各科主任、护士长是科室行风建设第一责任人。

三、全院每一位医务人员必须严格按承诺书要求，严格执行国家卫生计生委、中医药管理局印发的《加强医疗卫生行风建设“九不准”》，遵守职业操守、依法依规执业。
四、行风建设承诺如下：
1.医院领导班子成员和管理人员根据党风廉政建设责任制和廉洁自律的规定，承诺在遴选药品和采购医用耗材、试剂、器械、设备时，决策过程符合规定，工作流程规范，招投标采购程序合法合规，不收受药品、设备、耗材、医疗器械采购回扣行为。
2.各科室、各职能部办主任、护士长要严格遵守不收受医药回扣、红包等规定，及时纠正科室党风廉政建设、行风建设纠风工作责任制不落实的现象。

3.药房、库房、科室和信息管理等工作人员承诺不违规统方，不向医药企业出卖处方信息、不收受医药回扣。

4.医务人员承诺不收受开处方、用设备、用耗材等医药回扣，不收受病人住院、就医红包，不私自接受企业邀请资助出国、旅游、娱乐，合理使用抗生素和辅助用，不收受回扣等。

5.全体医务人员严格执行“阳光采购”、“阳光用药”、“阳光物流”、“阳光院务”、廉洁风险防控机制、“三重一大”集体研究制度、行风建设“九不准”、医德考评、企业不良记录制度、防统方制度、医院巡察等制度。严格执行医院各项质量管理制度，坚持“以病人为中心”的服务理念，严格规范诊疗行为，加强医疗质量控制，优化病人就医流程，改善病人就医体验，提高人民群众看病就医满意度。严格执行国家药品价格政策和医疗服务项目价格，无在国家规定的收费项目和标准之外自立项目、分解项目收费或擅自提高标准加收费用，重复收费，虚设项目收费的行为。

五、责任追究

1.一旦发生收受医药回扣的商业贿赂案件，要追究当事人和责任人的责任。

2.对违纪违规的医疗卫生人员，医院根据情况和相关规定给予批评教育、取消当年评优评职资格或低聘、缓聘、解职待聘、解聘等处理。情节严重的，交主管卫生计生行政部门依法给予责令暂停执业活动或吊销执业证书等行政处罚。需要给予党纪政纪处分的，由相应纪检监察机构依纪依法作出处分决定，或者按照干部管理权限建议相关部门作出处分决定，涉嫌犯罪的，坚决移送司法机关依法处理。
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